
 

 
 

 
 

 

 

 
 

“โรงแรมกลาง Downtown เมืองท่องเที่ยว  

เรทสูง ใกล้แคนยอน” 
 

Company:  Homewood Suites by Hilton Moab – VH Hotel Management Inc 
Moab, Utah 
http://www.homewoodsuites.com 

Address: 132 N Main St, Moab, UT 84532, United States 

Type of Job: Hotel & Resort  

Position: • Breakfast Attendant 
Responsible for greeting and assisting guests with well-mannered, 
ensuring all food products are maintained, replenished and that the dining 
area remains clean and pleasant. Duties include preparing and serving the 
daily breakfast bar, greeting each guest, and ensuring guests are satisfied, 
ensuring the breakfast area is sufficiently stocked, ensures the cleanliness 
of the breakfast area. Additional duties may be assigned by the supervisor 
as necessary. 
• Room Attendant 
Room Attendant duties include but are not limited to ensuring guest 
satisfaction by cleaning and stripping rooms, bathrooms, and common 
areas daily. Students will also be responsible for cleaning bathroom 
including shower curtain, walls, mirrors, tubs, toilet, and floor, dusting 
room items, vacuuming floor, sweeping, mopping, and removing garbage, 
cleaning inside drawers, under the bed, and more. Additional duties may be 
assigned by the supervisor as necessary.   

https://goo.gl/maps/e3cvoJ7jkaHj22YQA
https://www.hilton.com/en/homewood/
https://g.page/homewood-suites-by-hilton-moab?share


Homewood Suites by Hilton Moab  
Moab, Utah  

 
Hourly Wage: $15.00 

Work Dates: Start Date 
10 – 25 May 2022 

End Date 
25 Aug – 7 Sep 2022 

 Minimum work duration: see work dates  

English Level: Lv.5 – 10 

Benefits: Trips to nearby attractions / Sight-seeing tour  

Housing: $ 400 per month  
• Housing is provided by the employer, which will be in the form of trailers 

divided by gender.  
• There will be two people per bedroom.  Each unit has five bedrooms and 

three bathrooms.   
✓ Each have a refrigerator, stove, oven, washer, dryer, all utilities, and 

Wi-Fi. Water, trash, and sewage will be included in the rent.  
• Housing Deposit: $300 ($100 refundable) 

Transportation 
to Worksite: 

Shuttle Bus / Bicycle / Taxi  
- Student can bike to work, or carpool with other employees for $2 

roundtrip or $1 for one-way. 
Public 
Transportation: 

Shuttle Bus 

Interesting 
Places 
/ Attractions: 

30 mins to Canyonlands National Park / Canyonlands Ballooning / Arches 
National Park / Little Rainbow Bridge / Moab Giants / Moab Cliffs & Canyons 
/ Navtec Expeditions / Rotary Park /  Moab Museum 

Requirement 
 

 

 

 

 

• Student can't have allergies to cleaning chemicals or dirt/dust. 
• Must be able to lift at least 50 pounds (13.6 kg) and able to work for 

extended periods of time while standing, bending, crouching, kneeling, 
lifting, and walking.  

Other 
 

 

 

 

 

 

• Overtime: Yes, after 40 hours/week. Overtime might NOT be available. 
 

 
 

 

 

https://goo.gl/maps/KQzWPnJEnTvQqXYc8
https://goo.gl/maps/PTXmqUD9bDVm2VJ37
https://goo.gl/maps/DagbMzPSBDAnEWjX6
https://goo.gl/maps/DagbMzPSBDAnEWjX6
https://goo.gl/maps/epaajqBb5ACQy3oi8
https://g.page/NAVTEC?share
https://goo.gl/maps/sGKtdNjeiK7DeHXD7
https://goo.gl/maps/4TrGyEtRh8mbV5T9A


Homewood Suites by Hilton Moab  
Moab, Utah  

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุขอ้มูลในเอกสารทั้งหมดนี้เป็นขอ้มูลเบื้องต้นของสถานท่ีท างาน อาจมีการเปล่ียนแปลงขึ้นอยู่กับองค์กรแลกเปล่ียนฯ และ สถานที่ท างาน ทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปล่ียนแปลงขอ้มูล
โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 
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 หมายเหต ุขอ้มูลในเอกสารทั้งหมดนี้เป็นขอ้มูลเบื้องต้นของสถานท่ีท างาน อาจมีการเปล่ียนแปลงขึ้นอยู่กับองค์กรแลกเปล่ียนฯ และ สถานที่ท างาน ทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปล่ียนแปลงขอ้มูล
โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

หมายเหต ุขอ้มูลในเอกสารทั้งหมดนี้เป็นขอ้มูลเบื้องต้นของสถานท่ีท างาน อาจมีการเปล่ียนแปลงขึ้นอยู่กับองค์กรแลกเปล่ียนฯ และ สถานที่ท างาน ทางบริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ์ในการเปล่ียนแปลงขอ้มูลโดยไม่ต้อง
แจ้งให้ทราบล่วงหน้า 

Back to Employer List 

http://bit.ly/WATEmployerList

